www.movimientotransicion.pbworks.com

Actitudes para
la Transicion

Honrar a los
mayores

Incluir a perso-
nas que pien-
san diferente

Partir primero
de los dones y
las limitaciones
de las perso-
nas, luego de
las ideas.

Celebrar los
pasos de Tran-
sicion y el en-
cuentro entre
personas.

LLa Transicién es po-
nerse manos a la obra
con otros, para crear la
realidad que queremos.

La Transicion es ama-

ble con el Planeta y con
las personas, porque no

pide mas de lo que pode-

mos y sabemos dar.

Para iniciar el camino
de la Transicidén no tie-

nes que esperar a que los

demas cambien. Empie-
za con lo que tienes y te

sorprendera ver como lo

demas va surgiendo.

Por dificil que parezca,
en tu barrio, urbaniza-
cion, pueblo... puedes,
con la fuerza que da el ir
de la mano con otros,
comenzar a dar los pri-
meros pasos de Transi-
cion.

Encuentra a otra per-
sona consciente. Haced
algo que aumente vuestra
resiliencia. Haced publica
vuestra iniciativa e invi-
tad a los demads a sumat-
se.

Te atrae... porque es lo que buscabas

Lo que surge entonces es
sorprendente e imprevi-
sible. La Transicion entu-
siasma y nos zambulle de
nuevo en la Vida.

Si queréis iniciar la Transicion,

jno os agobiérs!

Las abejas tienen un
Plan comun: construir
un panal y perpetuar su
especie. Sin embargo, la
abeja se centra solo en la
labor del Ahora: libar en

una flor, alcanzar la en-
trada del panal...

En la vivencia del pre-
sente, lo pequeno y abar-
cable en colectividad, en
hacer lo que es justo en
cada momento, es donde
la abeja encuentra su ple-
nitud, y no en la obra
final.

La vivencia de la Transi-
cion debe ser la de la
abeja: el paso pequefio y
consciente en compania
de otros
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Pie de imagen o grdfico.

“Incluya aqui una
frase o una cita del
articulo para captar la
atencion del lector”.

Pie de imagen o grifico.

ilnicia ya

Titulo del articulo interior

Este articulo puede incluir 150
-200 palabras.

Una ventaja de utilizar el bo-
letin como herramienta para
promocionarse es que puede
reutilizar el contenido de otro
material, como comunicados
de prensa, estudios de merca-
do e informes.

Quiza su principal objetivo
sea distribuir un boletin para
vender su producto o setvicio,
pero la clave del éxito de un
boletin es conseguir que sea
util para el puablico.

Un buen método consiste en
escribir sus propios articulos,
o bien incluir un calendario de
proximos eventos o una ofer-
ta especial.

También puede consultar
articulos o buscar articulos
“de relleno” en el World Wide
Web. Escriba acerca de una
variedad de temas, pero pro-
cure que los articulos sean
breves.

La mayor parte del contenido
que incluya en el boletin lo
puede utilizar también para el

Titulo del articulo interior

Este articulo puede incluir 100
-150 palabras.

El tema de los boletines es
casi interminable. Puede in-
cluir articulos sobre tecnolog-
fas actuales o innovaciones en
su campo.

Quiza desee mencionar las
tendencias comerciales o
econdmicas, asi como realizar
predicciones.

Si el boletin se distribuye in-
ternamente, puede comentar
las mejoras que se van a llevar
a cabo. Incluya cifras de los
beneficios para mostrar el
crecimiento de su negocio.

Algunos boletines incluyen

una columna que se actualiza
en cada edicién; por ejemplo,
los dltimos libros publicados,
una carta del presidente o un

T7tulo del articulo interior

Este articulo puede incluir 75-
125 palabras.

La seleccion de imagenes o
graficos es importante a la
hora de agregar contenido al
boletin.

Piense en el articulo y pregun-
tese si la imagen mejora el
mensaje que intenta transmi-
tir.

Publisher incluye miles de
imagenes predisefiadas que
puede importar a su boletin,
ademds de herramientas para
dibujar formas y simbolos.
Una vez seleccionada la ima-
gen, coléquela cerca del arti-
culo. Asegirese de que el pie
de imagen esta préximo a la
misma.

sitio Web. Microsoft Publis-
her ofrece una manera facil de
convertir el boletin en una
publicacién para el Web. Por
tanto, cuando acabe de escti-
bir el boletin, conviértalo en
sitio Web y publiquelo.

editorial. También puede
mostrar el perfil de nuevos
empleados, clientes o distri-
buidores.
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Linea 2 de direccion

Linea 3 de direccion

Linea 4 de direccion

Teléfono: 555-555-5555
Fax: 555-555-5555

Correo: alguien(@example.com

jEstamos en el Web!

ejemplo.microsoft.com

Escriba la consigna aqui.

A

Organizacion

Pie de imagen o grdfico.

Fiste es un lngar ideal para insertar unas lineas acerca de la orga-
nizacion. Puede incluir el propdsito de la misma, su mision, la
Jfecha de su fundacion y una breve bistoria. También puede incluir
una lista de los tipos de productos, servicios o programas que
ofrece la organizacion, la ona en la que trabaja (por ejemplo sur
de Esparia o mercados sudamericanos), asi como un perfil de los

tipos de clientes o miembros a los que atiende.

Resulta también mny iitil especificar un nombre de contacto para
aquellos lectores que deseen obtener mas informacion acerca de la

organizacion.

Titulo del articulo de la pdgina posterior

Este articulo puede incluir 175

-225 palabras.

Si el boletin es para plegatlo y
enviarlo por correo, este arti-
culo aparecera en la parte
posterior. Por tanto, es una
buena idea que pueda leerse

de un vistazo.

Un modo de llamar la aten-

ci6on del puablico es incluir una

seccioén de preguntas y res-
puestas. Recopile preguntas
que haya recibido desde la
ultima edicién o resuma algu-

nas que se realicen con fre-

nizacién es pequefia, quiza
desee enumerar la lista de
nombres de todos los emplea-

aos.

Si tiene precios de productos
o servicios estandar, puede
incluir una lista en este espa-
cio. También puede hacer
referencia a cualquier otro
modo de comunicacion que
haya creado para su organiza-
cién.

Si dispone de espacio, puede
insertar una imagen predise-
fiada o algtn otro grafico.

cuencia acerca de su organiza-

cion.
Una lista de los directores de

la organizaciéon da un toque
personal al boletin. Si la orga-



