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Programa de Entrenamiento en Transición 
2-3 de Agosto 2010 Salón Auditorio Mutual de Seguridad  Ciudad de Rancagua 

Av. Republica de Chile N° 390 

Los pueblos, barrios, comunidades o ciudades en transición, transition towns 

en inglés, es un movimiento internacional de personas que, ante el previsible 

fin del petróleo y la amenaza del cambio climático, han empezado a 

organizarse en sus municipios y localidades para hacerles frente y ser 

autosuficientes. El concepto fue creado por un estudiante, Louise Rooney, que 

asistía a clases de permacultura de Rob Hopkins, quien posteriormente llevó entre 

2005 y 2006 esa idea a la práctica en su pueblo natal, en Totnes, Inglaterra.  

Desde entonces, el movimiento se ha extendido por todo el mundo, 

alcanzando las 100 comunidades en transición en septiembre de 2008, 

abarcando rincones desde Nueva Zelanda a Chile pasando por Italia, todas 

ellas encaminándose hacia una economía baja en carbono y libres de la 

esclavitud del petróleo. Esta red de personas se comunican y comparten 

experiencias, documentos e ideas principalmente en internet, pero la aplicación es 

obviamente el desarrollo local y la búsqueda de la autosuficiencia alimentaria y 

energética. Se trata de un experimento social a una escala masiva. 

El objetivo principal del proyecto es dar a conocer modos de vida sostenible y 

construir y promover la capacidad local de respuesta ante el futuro y sus 

desafíos. Para ello, buscan métodos para reducir el uso de energía así como el 

aumento de su propia autosuficiencia. Por ejemplo, apuestan claramente por la 

soberanía alimentaria a través del cultivo y producción a escala local de alimentos, 

por lo que en los transition towns proliferan las huertas comunitarias 

 
 



Convocatoria y Organización:                                                  

                                                                    
I. Municipalidad de Requinoa       I.   Municipalidad de Coltauco                 I. Municipalidad de Rancagua. 

                                
 

 
Día 1     

9.00 
 

Llegada y registro de participantes 

9.45 Presentación del curso 
Palabras de Bienvenida Víctor Atenas Ramírez  Director Ejecutivo Red de Municipios para la 
Gestión Ambiental Local.    
Palabras de Bienvenida – Luís Antonio Silva Alcalde de Requinoa Presidente de la Red de 
Municipios para la Gestión Ambiental Local.  
Palabras de Mónica Luque Campos  Gerente de Clientes  Sexta Región Mutual de Seguridad. 

10.00 Información general  
10.05 Técnica participativa de los mapeos para conocernos. 
10.30 Introducción de cada uno: Nombre y experiencia  
10.35 Introducción  al programa 

Acuerdos de objetivos – contrato de reglas básicas de los grupos, estacionamiento de temas, 
recursos y propuestas para el programa. 

10.45 Contexto de los pueblos en Transición: El mundo exterior 
Cambio Climático & El cenit del petróleo. 

11.45 Pausa Café. 

12.00 Algunos principios de porque el modelo de Transición funciona.   
La Transición que necesitamos es Interna y Externa. 
Una introducción al modelo de Transición  
Preguntas  

13.00 Presentación de Visión de Futuro. 
Ejercicio de Visión. 

14.00 Almuerzo. 

16.00 Campaña de Sensibilización. 

16.50 Ejercicio de diseño de Campaña de Sensibilización 

17.20 Pausa Café. 

17.40 Como iniciar un Grupo de Transición 

18.30 Preguntas, pensamientos de cierre 

19.00 Fin día 1 
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Día 2 

10.00 Comienzo y reencuentro 

10.45 El trabajo interior en Transición  
Discusión   

12.15 Pausa Café. 

12.35 Técnica del Espacio Abierto    

14.00 Almuerzo. 

16.00 El encuentro con tus ancestros, encuentro con tus descendientes     
Técnica del “milling” (molienda). 

17:20 Pausa Café. 

17:35 Los últimos avance de Transición – El modelo hasta ahora.. Incluyendo el “lanzamiento” .. 
y  las últimas etapas.  
Una Mirada del Los Entrenadores de Pueblos en Transición y la red mundial de Transición. 
Algún tema no cubierto. 

18.20 Como partir. 
Opciones: 
Iniciar los formularios de trabajo de grupo. 
Hacer la hoja personal de acción. 
Espacio personal y tiempo para digerir. 

18.45 Ronda de evaluaciones generales   
Dialogo de a dos.    
Reporte corto al grupo. 

18.53 Circulo de cierre  

19.00 Fin 
Evaluación 
Certificación 

 


